
agil Führen- Servant Leadership

Was Sie aus dem Seminar mitnehem?

Dies ist das optimale Seminar für Sie, wenn Sie auf Ideen und Veränderungen flexibler reagieren wollen! Lernen Sie die Chancen

agiler Arbeitsformen kennen – wie z.B. das Gewinnen neuer Handlungsspielräume. Praxisbeispiele zeigen Ihnen die

Möglichkeiten auf, Entscheidungswege und Prozesse im Unternehmen effizienter zu gestalten. Nehmen Sie Impulse mit, wie Sie

als Führungskraft agile Strukturen einführen und mit Leben füllen. Damit Sie den entscheidenden Vorsprung gewinnen! 

Was wir im Seminar vermittelt?

Die Bedeutung agiler Führung für Organisation und Prozesse 

Welche Führungskompetenzen Sie benötigen, um agil zu führen 

Servant Leadership: wie Sie Ihr Team für ein agiles Umfeld entwickeln 

Agile Methoden richtig anwenden – Trends und Entwicklungen 

agile Frameworks

Bsp: SCRUM ,LEAN, OKR

Raus aus der Komfortzone: wie Ihnen der Start in die agile Transformation gelingt 

So schaffen Sie transparente Strukturen und ermöglichen stetige Verbesserung 

Die aktive Handlungsfähigkeit auch in veränderlichen Zeiten, kundenorientierte, ergbniserzeugende

Teamarbeit zu gestalten.

Dieser Ablauf und Inhalt ist ein Beispiel eines durchgeführten Inhouse-Seminars. 

Nehmen Sie Kontakt auf! 
Stimmen Sie Ihren 
Gewünschten Inhalt und die
Durchführung mit uns ab


