3 STUFIGE
GESCHAFTSFUHRERVERSORGUNG

BETRIEBSAUSGABENFINANZIERTE ALTERSVERSORGUNG FUR
(GESCHAFTSFUHRER/INNEN UND VORSTANDE/INNEN




C

* Entgeltumwandlung in
eine Direktversicherung
oder Pensionskasse mit
Beitrag bis zu 3384*€ pro
Jahr

* Versorgung in Hohe des
fiktiven GRV Beitrages

* 50%
Unternehmensfinanziert

e Alle fUnf

DurchfUhrungswege

%

CONSULTING

* Betriebsausgaben- \
finanzierte Altersversorgung
bis zu 75% des Aktivgehaltes
und maoglicher
Anpassungsdynamik

* Mogliche zusatzliche
Leistungsbausteine

1.Hinterbliebenenversorgung

2.Invaliditatsversorgung




%

CONSULTING

KONVENTIONELL MIT RUCKDECKUNGSVERSICHERUNG INVENSTMENTFINANZIERT

Pensionszusage mit 2000 € Altersrente

Pensionszusage mit 2000 € Altersrente
Beitragssumme bis Renteneintritt 276.000 €
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Faktoren uber die Gesamtlaufzeit | Risikobewertung Faktoren uber die Gesamtlaufzeit Risikobewertung
kumuliert kumuliert

Betriebsausgaben gesamt 31.000 Steuerwirksame RUckstellungskosten 190.310

Steuerlich wirksam

Steuervorteil (~30% GwsSt & KSt) 9.300 SteuerrUckerstattung
Abfluss liquider Mittel 276.000

Risiko der Ablaufleistung Differenz zwischen Garantiewert
und Ablaufleistung der RDV

Steuervorteil (~30% GwsSt & KSt) bis zu 57.093 SteuerrGckerstattung
Abfluss liquider Mittel keiner

Risiko der Ablaufleistung Behandelbar durch Anlage-
strategiewechsel in der Ansparphase




BASIC

756 €

zzgl USt 19%

STANDARD

Analyse der
Vorsorgesituation
Einrichtung der Versorgung
nach Analyseergebnis
Finanzierungsmodelle
erstellen

Zur Verfugungstellen von
Mustervertragen
Beratungsgesprach
Begleitung bei der
Umsetzung

bis 2
Versorgungsberechtigte

ab 1.315 €

zzgl USt 19%

PREMIUM

ab 2.625 €

zzgl USt 19%

%

CONSULTING

Weitere Dienstleistungen

Auslagerung von
Pensionsverpflichtungen
Belegschaftsberatung
Uberprifung von
Versorgungswerken
(Belegschafts-bAV)
Einrichten von
Versorgungswerken incl.
Betrieblicher
Krankenversicherung und
weitere
Belegsschaftsbenefits
Begleitung SV-Clearing




